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ESTATUTO SOCIAL

“FUNDAGAO DE RIBEIRAO PRETO APOIANDO A RECUPERACAO DE VIDAS — RA.R.E.V”
CNPJ n2. 02.992.104/0001-55

CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO, NATUREZA JURIDICA E DURACAO

ARTIGO 12-A “FUNDACAO DE RIBEIRAO PRETO APOIANDO A RECU PERACEO DE VIDAS
— RA.R.EV", doravante no presente denominada simplesmente “EFUNDACAQ”,
fundada em 28 de janeiro de 2000, com seu estatuto social registrado sob n® 2585, do
dia 25/02/2000, junto ao 12 Oficial de Registro de Iméveis e Anexos — Pessoas Juridicas
— da Comarca de Ribeirdo Preto/SP, que é uma fundacdo de direito privado, sem fins
lucrativos (CC, art. 44, 1), apolitica, regida pelos principios Cristaos da Igreja Catolica
Apostélica Romana, com sede e foro na cidade de Ribeirdao Preto/SP, na Fazenda
Senhor Jesus, com tempo de duragdo indeterminado e numero ce associados ilimitado
(CC, art. 54, II, 46, |, e 53), tendo como interveniente anuente Dr. SEBASTIAO SERGIO
DA SILVEIRA (RG 12.157.075-SSSP/SP), brasileiro, casado, Promotor de Justica dad2e
72 Vara Civel e Curador de Fundagdes desta Comarca.

ARTIGO 22 - A FUNDACAO tem por finalidade a PROMOGAO DE ATIVIDADES DE

,REEE_\;ANCIA PUBLICA E SOCIAL, precipuamente atender jovens e adultos uo sexo
‘masculino, maiores de 18 anos, dependentes de élcool e ou toxicos de qualquer
natureza, por meio de um nucleo de abrigo e vivencia que as recupere para a
sociedade, bem como promover campanhas preventivas. Suas diretrizes de atuacdo e
comportamento social serdo sempre orientadas e supervisionadas pela Diretoria e,
quando necessario, auxiliado por psicélogos, psicanalistas, psiquiatras, técnicos da

irea ou pessoas aptas para a fungao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A FUNDACAO tem regimento interno que, aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

PARAGRAFO SEGUNDO - Poderad, também, a FUNDACAO criar unidades de prestacéo
de servicos para a execugdo de atividades visando a sua auto sustentacdo, utilizando
de todos os meios licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no
desenvolvimento dos objetivos institucionais.

PARAGRAFO TERCEIRO - A FUNDACﬁO_tem personalidade juridica propria, distinta de
seus membros, 0S quais ndo respondem subsidiaria ou solidariamente pelas
obrigacdes assumidas pela FU NDAGAO.



CAPITULO Il
TITULO 1 — DA CONSTITUICAO

ARTIGO 32 - A FUNDACAO é constituida por um numero ilimitado de associados,
distinguidos em quatro categorias, a saber:

o

a) CONSELHO CURADOCR;
b) DIRETORIA EXECUTIVA; :
¢) MEMBROS EFETIVOS PATROS DA FUNDAGAO, composto por: ARTHUR BIAGI,
brasileiro, casado, empresario, aqui residente e domicilisdo na Rua Professor
Mario Roxo, n? 111, Alto da Boa Vista, CEP 14025-460, portador do CPF n®
023.334.908-10 e RG n? 3.258.896-3 e ADIR DO CARMO LEONEL, brasileiro,
casado, pecuarista, aqui residente e domiciliado na Estancia 2L, Caixa Postal 46,
portador do CPF n? 164.297.708-00 e RG n? 2.838.346-1, em Ribeirdo Preto,
CEP 1401-970, e/ou aqueles que o Conselho Curador vier posteriormente a

nomear; e
‘d) ASSOCIADOS ADMITIDOS A CONVITE DA DIRETORIA E DO CONSELHO
CURADOR.

TITULO Il - DA ADMINISTRACAO, DEMISSAO E EXCLUSAO

ARTIGO 42 - S3o requisitos para admissdo como associado da FUNDAGAO (ART. 54,
INCISO 1I, CC): Ter mais de 18 anos; N3o possuir qualquer impedimento legal;
Mediante simples requerimento a Diretoria e/ou Conselho Curadcr.

ARTIGE) 52 - Nem os membros, nem os herdeiros ou sucessores terdo direito sobre os
bens da FUNDACAO.

ARTIGO 62 - O desligamento do quadro social da FUNDACAO poderé ocorrer, por
decisdo da Assembleia ou por previsdo legal, quando o associado:

a) Deixar de atender, por qualquer motivo, os requisitos estabelecidos neste
estatuto;

b) N3o atender aos objetivos da FUNDACAOQ;

c) Nos casos de omissdo ou abandono da FUNDAGAO;

d) For excluido por justa causa, obedecido ao disposto neste Estatuto, ou por
motivoe grave por deliberacdo fundamentada pela maioria absoluta dos
presentes, em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
esse fim;

e) Solicitar seu desligamento, mediante requerimento a Diretoria devidamente
fundamentado. :

PARAGRAFO PRIMEIRO — A exclusdo do associado se dard nas seguintes questdes
(ART. 54, INCISO Il, CC):
1= Grave violagdo do Estatuto;
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Il — Difamar a FUNDACAOQ, seus membros, associados ou objetos;
Ill — Atividades que contrariem as decisdes da Assembleia;
IV- Desvio dos bons costumes;
V — Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais.

PARAGRAFO SEGUNDO- N3o sera licito ao membro que se desliga ou seja desligado,
pleitear ou reclamar direito ou indenizagéo, a qualquer titulo, forma ou pretexto.
ARTIGO 72 - S3o direitos dos associados, quites com suas obrigat;if:es sociais (CC, Art.
54, inciso Il1)

| — Votar e ser votado para cargos eletivos nas eleicbes da Diretoria e Conselho
Curador, respeitando as determinagées deste Estatuto;

Il = Tomar parte, caso ndo se encontre impedido, em todas as deliberagdes que forem
submetidas a apreciagdo das Assembleias Gera's;

Il — Sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providencias que aspirem ao
aperfeicoamento operativo da FUNDAGAO, bem como denunciar qualquer resolugio
que fira as normas estatutarias da FUNDACAO.

IV — requerer, com um minimo de 1/5 (um quinto) dos associados, estabelecido neste
Estatuto, a convocacgdo de Assembleia Geral (CC, art. 60).

ARTIGO 82 - S3o deveres dos associados (CC, art. 54, Il1)

| = cumprir as disposi¢Ges estatutarias e regimentais

Il — Acatar as determinagbes da Diretoria e as resolu¢des das Assembleias;

Il - interessar-se, de forma ativa, pelo bom e regular funcionamento da FUNDAGCAO;
IV — Zelar pelo patriménio e pelos servicos prestados pela FUNDACAO, de acordo com
os Objetivos sociais e, quando investido de curgo eletivo, pela correta aplicagdo dos
. reclrses da entidade;

CAPITULC IlI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA ASSOCIACAO

ARTIGO 92: Sdo érgdos da FUNDACAO (CC, art. 54, V)
| — Assembleia Geral;

Il — Diretoria;

lll = Conselho dos Membros Efetivos Patronos.

IV — Conselho Curador.

TiTULO |
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 10 - A assembleia geral, 6rgdo soberana da vontade social, constituir-se a dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios: (CC, art. 59, |, 11, 1lI, IV)

ARTIGO 11 - Compete privativamente a assemboleia geral (CC, art. 59 ¢/c art. 54, IV)
| — Aprovar contas apés deliberagdes do Conselho Curador;
Il = Aprovar o estatuto;
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Il - Decidir sobre a extingdo da FUNDACAO, nos termos do art. 34, deste Estatuto;
IV — Decidir sobre a administragdo dos bens patrimoniais da FUNDACAO;
VIl — Aprovar o regimento interno.

PARAGRAFO UNICO - Para as deliberagses da Assemblieia a que se referem os incisos
Il e IV é exigido o voto concorde de dois tercos do componentes do Conselho Curador
e da Diretoria Executiva, para gerir e representar a-Fundagdo, presentes a assembleia
especialmente convocada para esse fim, nio podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos componentes, ou com menos de um terco nas
convocagdes seguintes (CC, art. 59, §tnico).

ARTIGO 12 - A Assembleia Geral, realizar-se-3a ordinariamente, uma vez por ano, nos 3
(trés) primeiros meses, para discutir e homologar as constas e o balango aprovados
pelo Conselho Curador;

ARTIGO 13 - A Assembleia geral realizar-se-3 extraordinariamente, quando convocada:
| — pela Diretoria;

Il - pelo Conselho Curador;

Ill- a requerimento de 1/5 de associados, em dia que as obrigacdes sociais (CC, art. 60)

ARTIGO 14 - A convocagido da assembleia geral serd feira por meio de edital afixado na
sede da FUNDAGAO, publicada na imprensa local, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

PARAGRAFO UNICO: Qualquer assembleia instalar-se-4 em primeira convocag¢do com a
maioria dos associados inscritos até a data da mesma, e em segunda convocacdo com

¥ qualqugr nimero de associados.

TITULO NI
DIRETORIA

ARTIGO 15 - A Diretoria da FUNDAGAO sera eleita pelos membros do Conselho
Curador, apenas para os Cargos: de Presidente e Vice Presidente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Uma vez eleitos o Presidente e o Vice Presidente, estes
nomearao os membros para ocuparem os seguintes cargos na Diretoria Executiva:
primeiro, segundo e terceiro Diretores Secretdrios; primeiro, segundo e terceiro
Diretores Tesoureiros; e primeiro, segundo e terceiro Diretores Promocionais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os mandatos da diretoria, serdo de 4 ( quatros) anos, sendo
permitido a reeleicdo independente de nimero de mandados ja cumpridos,
consecutivo ou néo;

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo
respectivo suplente, até o seu término.
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PARAGRAFO QUARTO - A indicacdo para qualquer cargo de Diretoria recaird em
pessoas de saber e de ilibada reputacao moral.

ARTIGO 16 - Compete a Diretoria:

| - Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

Il — Elaborar e apresentar ao Conselho Curador relatério anual;

lll = Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para miutua colaboracio em
atividades de interesse comum, inclusive realizar convénios;

IV - Contratar ou demitir empregados.

ARTIGO 17 - A Diretoria reunir-se-3 no minimo a cada 90 dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A reunido da Diretoria estar4 apta a funcionar mediante o
comparecimento minimo de 50% (cinquenta por cento) de seus membros, e as suas
decisdes serdo tomadas por maioria dos presentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - O Diretor que se afastar sem motivo justificado por tempo
superior a 3 (trés) meses, tera o seu cargo declarado vago.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando se verificar uma vaga, em um cargo da Diretoria, por
renuncia, abandono, falecimento ou incapacidade fisica, compete aos remanescentes
da Diretoria nomear novo titular para ¢ periodo do Diretor afastado.

ARTIGO 18 - Compete ao Presidente:

| - Representar a FUNDACAO ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente;

Il = Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

Il =Presidir a Assembleia Geral;

.l\/'_'—'{qgvocar e presidir as reunides de Diretoria;

V& Jﬁntamente com o tesoureiro, abrir, movimentar, manter e encerrar contas
bancérias, assinar cheques e documentos contabeis, recibos, duplicatas e titulos
cambiais;

VI — Assinar todos e quaisquer documentos nas reparticGes publicas, Federal, Estadual
e Municipal; e suas Autarquias, e outros papéis e documentos de interesse da
FUNDACAOQ;

VIl - Constituir mandatarias perante terceiros, inclusive perante terceiros, inclusive
perante repartices piblicas autarquias e instituicdes de crédito;

VIl = Resolver sobre todos os negécios urgentes, dando disso conhecimento a
Diretoria na primeira reunido;

IX — Ordenar o pagamento das despesas do expediente e outras necessirias ao
funcionamento e desenvolvimento da FUNDACAO;

X — Admitir e demitir empregados e determinar suas fungbes e estabelecer seus
salarios;

Xl — Apresentar ao Conselho Curador o relatéric: anual, o balango e a demonstragio da
Receita e Despesas devidamente instruidas com o parecer do Conselho Fiscal;

XIl — Assinar juntamente com um Diretor contratos e termos de responsabilidade
qualquer natureza;
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Xlll — Tomar todas as iniciativas necessarias ao incremento e desenvolvimento das
atividades sociais, podendo inclusive celebrar acordos e assinar contratos com
entidades, organizacdes publicas ou particulares civis e empresariais, alugar imoveis de
renda da sociedade a terceiros, promover reunides sociais e festivas no sentido de
dinamizar as atividades sociais.
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PARAGRAFO UNICO ~ O Presidente dar4 conheamento a Diretoria sobre todos os seus
atos tomados em conjunto ou isoladamente, para qae esta se proceda nos termos do
art. 17, § 19, deste estatuto.

ARTIGO 19 - Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il = Assumir o mandato em caso de vacéncia até o seu término;
Il - Prestar de modo geral a sua colaboragio 2o Presidente.

ARTIGO 20 - Compete ao Primeiro Secretério:

| — Secretariar as Reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as respectivas
Atas;

Il — Divulgar e/ou publicar todas as noticias das atividades da FUNDACAO;

Il — Substituir o Vice-Presidente em todas as suas auséncias e impedimentos;

IV —Dirigir e superintender os servigos da Secretaria;

V = Manter sob sua guarda todos os Livros de Atas e documentos e papéis pertinentes
Secretaria;

VI - Publicar pela imprensa ou por outro meio, os relatérios e demais documentos que
devam ser publicados.

AREHGO 21 - Compete ao Segundo Secretario:

- | — Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il = Assumir o mandato em caso de vacancia até o seu termino;

Il — prestar de modo geral a sua colaboracdo ao Primeiro Secretario.

PRAGRAFO PRIMEIRO: O Terceiro Secretdrio assumira o cargo do Segundo Secretario,
caso este ndo exerca suas fungdes por impedimento ou afastamento, devendo, no
entanto, colaborar com o andamento dos servicos da Secretaria.

ARTIGO 22 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — Arrecadar e contabilizar as contribuices dos associados, rendas auxilios e
donativos em direito ou bens mantendo em dia a escrituracio toda comprovada;

Il — Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, assinar recibos, duplicatas e outros
titulos de natureza cambial em conjunto com ¢ Presidente;

Il — Pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

IV — Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — Apresentar relatdrios financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

VI - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VIl — Arrecadas e conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerérios
documentos relativos 3 tesouraria, inclusive contas bancarias.
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PARAGRAFO UNICO - Para efeitos do que dispée os incisos | e VI, do artigo anterior, a
FUNDAGCAO observara os principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade e dard publicidade ao relatério de atividades e
demonstracdo financeiras, incluidas as certides negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, colocando-
os a disposicdo para exame de qualquer cidaddo, conforme art. 33, inciso IV, da Lei.
13.109/2014.

ARTIGO 23 - Compete ao Segundo Tesoureiro: :

| - substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

Il = Assumir o mandato em caso de vacéncia até o seu término;

Il - Prestar de modo geral a sua colaborag¢io ao Primeiro Tesoureiro.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O terceiro Tesou.eiro assumird o cargo do Segundo
Tesoureiro, caso este ndo exerca suas fungdes, por impedimentos ou afastamento,
devendo no entanto colaborar com o andamento dos servigos da Tesouraria.

CONSELHO CURADOR

ARTIGO 24 - O Conselho Curador serd composto por 4 (quatro) membros a serem
nomeados pelos Membros Efetivos Patronos, do qual estes também fazem parte,
totalizando o nimero de 06 (seis) Conselheiros Curadores, aos quais compete:

I — Examinar a tesouraria e os livros da contabilidade da FUNDACAO, e dar seu parecer
sobre as contas e sobre o balanco;

Il = Apreciar-se os Balangos e Inventdrios que acompanham o Relatério Anual da
letoria 5

Ml <Opinar sobre a aquisi¢ao e alienacio de bens méveis e iméveis;

V= Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre
as operacdes patrimoniais realizadas (art. 33, inciso II, da Lei n® 13.109/2014);

V — Opinar quando solicitado sobre o sistema de contabilidade, e sobre todo o trabalho
desenvolvido pela entidade e lavrar a necessaria Ata.

VI — Cumprir o presente Estatuto, e as deliberagSes das Assembleias Gerais no que lhe
couber.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O mandato do Conselho Curador sera coincidente com o
mandato da Diretoria, podendo os mesmos ser reeleitos, independente do nimero de
mandados ja cumpridos, consecutivos ou no.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando se verificar uma vaga, em um cargo do Conselho
Curador, por renuncia, abandono, falecimento ou incapacidade fisica, compete aos
remanescentes do Conselho nomear novo titular para periodo restante do Diretor
afastado. :

PARAG!SAFO TERCEIRO — O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 4 (quatro)
meses, e extraordinariamente sempre que necessario.



DIRETORIA PROMOCIONAL

ARTIGO 25 - Compete ao Diretor 12 Promocional:

a) Preparar relatérios de atividades e o Plano de Trabalho de sua drea a serem
apreciados pela Diretoria e encaminhados ao Conselho Curador;

b) Dirigir e fiscalizar as campanhas de arrecadac¢io de doacdo junto a comunidade;

c) Orientar junto ao corpo de voluntariado as campanhas a serem desenvolvidas
junto a comunidade; =

d) Preparar prestacdes de contas das arrecadacdes;

e) Contratar junto a 6rgdos publicos e privados para arrecadacio de recursos;

f) Formular campanhas educativas;

g) Assinar, sempre em conjunto com o Presidente e o 12 Tesoureiro, contratos
que visem cumprir a programacao estabelecida.

ARTIGO 26 — Compete ao Diretor 22 Promociornial:
a) Auxiliar o Diretor 12 Promocional em todos os encargos atribuidos a ele neste
Estatuto;
*b) Substituir o Diretor 12 Promocional nas suas auséncias e/ou impedimentos,
justificados ou ndo.

DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 27 - Da decisdo do 6rgdo que, de conformidade com o estatuto, decratar a
exclusdo de associado, cabera sempre recursos a assembleia geral.

ARFIGO 28 — N3o percebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores,
_,.«b}enf)ei‘_;:ores ou equivalentes, remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

PARAGRAFO UNICO - N3o serdo distribuidos lucros, dividendos, bonificagées ou
vantagens a seus dirigentes, diretores, membros, conselheiros, benfeitores ou
mantenedores, a qualquer titulo ou pretexto, assim como a Diretoria, no todo ou em
parte ndo serd remunerada, assim como a totalidade das rendas apuradas serdo
integralmente aplicadas na melhoria de seus benéficos. Os saldos, por ventura

existente, ao fim de cada exercicio, serdo destinados a beneficéncia ou inversdo
patrimonial.

ARTIGO 29 - Perderdo o mandato os membros da Diretoria que incorrerem em: (CC,
art. 57, combinado com o art. 59, Il e § tnico)

| — Malversagdo ou dilapida¢do do patriménio social;

Il — Grave violagdo deste Estatuto;

Il — Abandono de cargo, assim considerado @ auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reuni6e§ ordindrias consecutivas;

IV — Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da
Associagdo.
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V - Conduta duvidosa;
VI — Deixar a FUNDACAO.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

ARTIGO 30 - O patriménio social da FUNDACAO sera constituido de dinheiro, bens
méveis, bens imdveis, veiculos e samoventes, titulos cambiais, titulos da divida
publica, agdes, debéntures, mensalidade dos associados, renda de promogoes, auxilio,
subvencdes, donativos em dinheiro e em espécie.

ARTIGO 31 — A FUNDACAO aplicaré todos os bens e recursos, suas rendas, seus
servicos e eventual resuitado operacional integralmente no territério nacional e na
manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos, beneficentes, conforme consta
dos artigos 12 e 22 deste Estatuto, e nas despesas necessarias ao funcionamento e
desenvolvimento da FUNDACAOD.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os bens méveis e iméveis pertencentes ao ativo imobilizado
sdo inaliendveis, salvo quando deles se dispor para substituicio por outros, que
resultem em vantagens para a sociedade, e con a aprovacio do Conselho Curador.

PARAGRAFO SEGUNDO: os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser
aplicados dentro do Municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras
de servicos a ele vinculadas no @mbito do Estado concessor.

ARTIGO 32 — A FUNDAGAO nio distribuirad resultados, dividendos, bonificacoes ou
pareelas de seu patriménio, sob nenhuma forma.

* ARTIGO 33 — A FUNDAGAO aplicara as subvencdes e doacdes recebidas nas finalidades
a que estejam vinculadas.

ARTIGO 34 - Em caso de dissolugdo ou extingdo da FUNDACAO, destina o eventual
patrimdénio remanescente a entidade congénere, dotada de personalidade juridica,
com sede e atividade preponderantes no estado de Sdo Paulo, preferencialmente no
municipio de origem, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS
ou no Conselho Nacional de Servigo Social — CNSS; inexistindo, a uma entidade publica
(CC, art. 61).

PARAGRAFO UNICO - Para efeitos da transferéncia mencionada no artigo anterior, a
entidade congénere deve estar devidamente constituida quando da transferéncia do
patrimdnio liquido, demonstrando a regularidade de suas obrigacdes perante aos
orgaos publicos Federais, Estaduais e Municipais, além de possuir, preferencialmente,
0 mesmos objetivos e finalidades sociais desta FUNDAGAO, conforme disposicdes do
artigo 33, inciso I, da Lei n? 13.109 de 31 de julho de 2014.
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ARTIGO 35 — A FUNDAGCAO nio constituira patriménio exclusivo de um grupo
determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem cardter
beneficente de assisténcia social.
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CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 36 — A FUNDACAO serad dissolvida pBr’decisﬁes da Assembleia Geral
extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quandc se torne impossivel a
continuagdo de suas atividades. :

ARTIGO 37 - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em
qualquer tempo, por decisio da maioria absoluta dos associados, em Assembleia
Geral, especialmente convocada para este fim, e entrard em vigor na data de seu
registro em cartério.

ARTIGO 38 - Compete privativamente 3 Assembleia Geral, a destituicio dos
administradores sendo que para as deliberacdes da assembleia especialmente
convocada para esse fim, conforme estabelecido no artigo 11, pardgrafo 12, deste
Estatuto (art. 59, do CC).

ARTIGO 39 - O exercicio social compreenderd o periodo de 12 de janeiro de 31 de
dezembro de cada ano.

ARTIGO 40 - Os casos omissos, no presente Estatuto, serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.
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